Zalacznik Nr 1 - Formularz zgloszenia nieprawidtowosci

FORMULARZ ZGLOSZENIA NIEPRAWIDLOWOSCI

Informacje ogélne

Data

Miejscowos¢

Kogo/czego
dotyczy
zgloszenie

Dane kontaktowe zglaszajacego

Rodzaj
zgloszenia

[ ] Anonimowe

Imie i
nazwisko

Telefon

e-mail

Informacje szczegotowe

Data
zaistnienia
nieprawidiow
osSci

Data
powziecia
wiedzy o
nieprawidtow
osci

Miejsce
zaistnienia

Czy i do kogo
zostato
zgloszone




Opis nieprawidtowosci

Swiadkowie

Imie i
nazwisko

Imie i
nazwisko

Imie i
nazwisko

Opis dowodow

Charakter nieprawidlowosci

podejrzenie przygotowania, usitowania lub popelnienia czynu
zabronionego

niedopelnienie obowigzkow lub przekroczenie uprawnien




niezachowanie nalezytej starannosci wymaganej w danych
okoliczno$ciach

nieprawidlowosci w organizacji funkcjonowania Spotki

naruszenie wewnetrznych procedur oraz standardow etycznych

inne

Oswiadczenia

Oswiadczam, iz mam $wiadomos$¢, mozliwych konsekwencji zwigzanych z falszywym
zgloszeniem nieprawidlowosci.
Oswiadczam, iz przedmiotowe zgloszenie sktadam w dobrej wierze.

Zalaczniki

Data i podpis zglaszajacego

POUCZENIE

1.

W przypadku ustalenia w toku postepowania wyjas$niajacego, iz w zgloszeniu
nieprawidlowosci $wiadomie podano nieprawde lub zatajono prawde, zglaszajacy
bedacy pracownikiem, moze zosta¢ pociggniety do odpowiedzialnosci
porzadkowej okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie takie moze by¢
rowniez zakwalifikowane jako ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkow
pracowniczych i jako takie skutkowa¢ rozwigzaniem umowy o prace bez
wypowiedzenia.

W  przypadku zglaszajacego, Swiadczacego na rzecz Spotki ustugi lub
dostarczajacego towary, na podstawie umowy cywilnoprawnej, ustalenie
dokonania falszywego zgloszenia nieprawidlowosci skutkowa¢ moze
rozwigzaniem tejze umowy i definitywnym zakonczeniem wspotpracy pomiedzy
stronami.

Niezaleznie od skutkéw wskazanych powyzej, zglaszajacy Swiadomie dokonujacy
falszywego zgloszenia moze zosta¢ pociaggniety do odpowiedzialnosci



odszkodowawczej, w przypadku wystgpienia szkody po stronie Spotki w zwiazku
z falszywym zgloszeniem.

Klauzula informacyjna RODO

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby zglaszajacej nieprawidtowos¢

Wypehiajac obowigzek zwigzany z przetwarzaniem Pani/a danych osobowych
podanych w zwigzku z dokonaniem zgloszenia naruszenia prawa, na podstawie
procedury zglaszania nieprawidtowos$ci i prowadzenia postgpowan wyjasniajacych
zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016 /679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46 /WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO,
informujemy, o tym, ze:

1.

Administrator danych osobowych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych jest RMA
POLSKA spoétka z ograniczong odpowiedzialno$ciag w Chojnowie

Dane kontaktowe administratora: 59-225 Chojnow ul. Luzycka 14, tel. 76 819 12 32,
e-mail:rma@rma.com.pl

Inspektor Ochrony Danych:

Administrator powotatl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan
skontaktowa¢ w przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczacych
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych i praw przystugujacych Pani/Panu
na mocy przepisow o ochronie danych osobowych.

Dane kontaktowe inspektora: 59-225 Chojnow ul. Luzycka 14, tel. 76 819 12 32, e-
mail:rma@rma.com.pl

Zakres danych:

Podanie danych osobowych w zakresie:

1) imienia, nazwiska i informacji wymaganych podania w zgloszeniu, w tym
opisujacych naruszenie prawa jest dobrowolne, lecz niezbedne na potrzeby
wlasciwego rozpatrzenia dokonanego zgloszenia. Zgloszenia dokonane
anonimowo beda odrzucane zgodnie z postanowieniami procedury zglaszania
nieprawidlowosci i prowadzenia postepowan,

2) podanie danych kontaktowych, ktore bedziemy przetwarzaé celem wysylania
informacji zwrotnych dotyczacych zgloszenia oraz pozyskiwania w razie
konieczno$ci dodatkowych informacji dotyczacych zgloszenia, mogacych by¢
pomocnymi w procesie jego wyjasnienia, jest dobrowolne i nie s3 wymagane
do skutecznego zgloszenia nieprawidtowosci.

4. Cel przetwarzania:


mailto:rma@rma.com.pl
mailto:rma@rma.com.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celach zwigzanych ze
zglaszanymi przypadkami naruszenia prawa, zgodnie z przyjeta procedurg
zglaszania nieprawidlowos$ci i prowadzenia postepowan wyjasniajacych na
podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora, jakim jest
przyjmowanie, weryfikowanie oraz wyjasnianie zgloszen naruszen prawa
(zgodnie z art. 6 ust. 1lit. f) RODO) w zwigzku z przepisami Ustawy o ochronie
0s0b zglaszajacych naruszenia prawa.
5. Prawa osob, ktorych dane dotycza:

Posiada Pan/i prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich
sprostowania (poprawiania). Przystuguja Pani/u takze prawa do:

1) zadania usuniecia danych, wylgcznie w sytuacji, gdy dane osobowe nie s3 juz
niezbedne do osiggnigcia celu ich przetwarzania, a nie istnieje inny cel
uzasadniajacy przetwarzanie danych osobowych,

2) ograniczenia przetwarzania danych, wylacznie w sytuacji, gdy:

- przetwarzane dane osobowe s3 nieprawidlowe do czasu ich poprawienia,

- przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ niezgodnie z prawem lub gdy
dane te nie s3 juz potrzebne w zakresie celu ich pozyskania, ale sprzeciwiasz
sie ich usunigciu,

- w sytuacji, gdy zostal wniesiony sprzeciw na przetwarzanie do czasu
rozpatrzenia ztozonego sprzeciwu,

3) sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje on jedynie w sytuacji,
jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywiazania sie¢ przez
Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepuja inne nadrzedne prawne
podstawy przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane przez
Administratora przetwarzanie do Prezesa UODO (uodo.gov.pl).

6. Okres przechowywania:

Pani/a dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat, liczonych od roku

nastepnego po roku dokonania zgloszenia. W szczeg6lnych sytuacjach np. w

zakresie wszczetego postepowania sadowego, wskazany powyzej okres

przetwarzania danych moze zosta¢ wydluzony na czas trwania takiego
postepowania wynikajagcego ze zgloszonego naruszenia w celu obrony lub
dochodzenia roszczen.

7. Odbiorcy danych:

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ ujawniane przez Administratora

uprawnionym podmiotom, jesli zajdzie taka konieczno$¢ w zwigzku z weryfikacja

zgloszenia, w trybie okreSlonym przez bezwzglednie obowigzujace przepisy
prawa. Zapewniamy poufnosci przetwarzanych danych w zwigzku z otrzymanym
zgloszeniem. Otrzymane dane udost¢epniamy podmiotom uprawnionym do tego
na podstawie przepisow prawa oraz podmiotom, ktérym powierzyliSmy
przetwarzanie danych, a s3 to: dostawca systemu dokonywania i obstugi zgloszen
o nieprawidlowo$ciach, kancelaria prawna.
8. Profilowanie:



Pani/a dane nie podlegajg profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.



